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A TENER EN CUENTA 
Con esta actividad el grupo total va adquiriendo 
nociones colectivas de todas las tareas asociadas 
a la ejecución de una propuesta. Para la ejecu-
ción conviene tener en cuenta:

Ver Mapa Estelar:  
13. Pistas para la realización

de acciones. 

PARA EVALUAR
Conviene prestar atención a las dificultades que 
presentan y a la respuesta colectiva para su so-
lución. También es interesante observar el grado 
de compromiso con las tareas asumidas.

NOS CONTAMOS
LO QUE HACEMOS
TIPOLOGÍA
Ejecución y gestión.

EDAD
Desde los 10 a 99 años. 

BREVE DESCRIPCIÓN
Antes de la culminación de la campaña conviene 
que nos vayamos contando los avances y poda-
mos modificar algún aspecto que lo necesite.

OBJETIVOS 
• Favorecer el reparto de tareas y la asunción de 
responsabilidades de forma individual y colectiva.
• Apoyar la puesta en marcha de sus propias 
ideas y habilidades individuales y grupales para 
desarrollar una acción colectiva.

DESARROLLO PASO A PASO 
Cada persona o grupo asignados a tareas deberá 
contarle al resto la situación de su tarea y com-
partir con el resto cómo lo está haciendo y si está 
teniendo alguna dificultad para poder buscar so-
luciones de manera colectiva. 

TEMPORALIZACIÓN 
55 min.

MATERIALES 
Ninguno.

actividad 16


