recogerlas en un papeldgrafo.
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Planificacion.

il

Desde los 10 afios en adelante.

BREVE DESCRPCION

Esta es una actividad de disefio participado de
una acciéon concreta, donde se desarrollaran ha-
bilidades relacionadas con el trabajo en grupo y
la planificacion. El alumnado tendra que observar
la realidad de forma anticipada, estableciendo
multiples conexiones entre sus deseos y capa-
cidades, entre éstas y el entorno mas cercano,
las redes sociales y el papel que pueden cumplir
para llevar a la practica una iniciativa consensua-
da.

BJETNOY

¥t Desarrollar estrategias para pensar y llevar a la
realidad propuestas que modifiquen la realidad
del centro.

¥ Desarrollar estrategias para contactar e involu-
crar a otras en la planificacion.

! Desplegar formulas colaborativas para orga-
nizarse, comunicarse y trabajar en grupo y con
otras.

¢ Adquirir conocimiento sobre herramientas de
planificacion.

DESARROLLO PAS0 A PO

Esta actividad tendré dos momentos.

En el primer momento el grupo debera ir apor-
tando ideas para comunicar las propuestas al

Por ejemplo:

1 Organizar una asamblea de delegadas y sub-
delegadas.

i Ir clase por clase a contar las propuestas.
¢ Hacer un video.
! Etc.

De las actividades propuestas seleccionaremos
las que nos parezcan mas viablkes y las desgra-
naremos en las tareas que van asociadas.

Por ejemplo:

1 Asamblea de delegadas y subdelegadas: De-
finir dia y hora. Convocar a delegadas y sub-
delegada.

¢ Avisar al profesorado correspondiente de
que seva allevar a cabo la asamblea, reservar
un lugar para desarrollarla, etc.

A continuacion se debera completar el plan basi-
co de actuacion en gran grupo. Conviene hacerlo
en un papel para que lo podamos mantener al
menos hasta el final del proceso.

Ojo es importante recordarle que si el objetivo es
comunicar las propuestas y ver con que apoyo
cuentan tendran que idear sistemas para com-
putar los apoyos, desde votaciones a mano alza-
da en la que cuenten, encuestas, etc.
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ACTIVIDAD 40

PLAN BASICO DE ACTUACION

ACTIVIDAD

RECURSOS

PERSONAS
IMPLICADAS

CUANDO

Ejemplo de un Plan basico de actuacion ya completo:

«  PARTICIPAI PARA POMNER LA VIDA €N EL CENTrO 4"A

PLAN BASICO DE ACTUACION
ACTIVIDAD |RECURSOS/TAREAS [PERSONAS CUANDO
IMPLICADAS
ASAMBLEA ASISTIR A LA MARIALOPEZY |MIERCOLES 6 A LAS
DE ASAMBLEA JUNTO A [JOSE LUIS 12
.| REPRESENTANTESDE |CAMPOS
INTEGRACION| | o5 oTROS CURsOS
RESERVAR SALA SUD | JULIA Y ALVARO HACER
PARA EL DA 9 CONVOCATORIA
CONVOCAR AVISAR A LAS VIERNES 5
DELEGADXS ¥ DELEGADAS Y REUNION DE
SUBDELEGADOS | DELEGADOS PARA LA DELEGADXS Y
ASAMBLEA DEL9 SUBDELEGADXS Dia 9
TENER LAS
PROPUESTAS CLARAS |
LISTADO DE
PROPUESTAS)
LISTADO DE COORDINA: |11 DE ABRIL CLASE A
PROPUESTAS CARLOS Y LAURA | CLASE
IR CLASE POR FICHA DE RECOGIDA | PARTICIPAN: |12 ABRIL INFORME
CLASE DE VALORACIONES | TAIMI+ MARiA
CARTULINAS VERDES ¥ | CALERO+ LUCIA+
CARTULINAS ROIAS MANUEL GIL
ORDENADORES JOSE LUIS ANTES DEL 11 DE
FOLLETOS, HIDALGO ABRIL
CARTELES, ETC DANIEL

PARTIIPAR PARA PONER LA VIDA EN EL CENTRO 21




ACTIVIDAD 0
TENPORALIZACOL

Dos sesiones de 55 minutos.

MATERIAL

Ficha de Plan basico de actuacion, papel y lapiz,
papeldgrafo o pizarra.

A TENER EN CUENTA.

Con esta actividad no solo se disefia una progra-
macion colectiva, sino que el alumnado se aproxi-
ma a los diferentes elementos a tener en cuenta
para planificar una propuesta.

Es importante que prestes atencion al trabajo de
los pequefios grupos y vayas viendo la produc-
cion para apoyarlos en caso de que sea necesa-
rio. Pero recuerda: apoya, no sustituyas.

No olvides consultar el Mapa Estelar con:

2. Bienvenidas las emociones

y las motivaciones

5. Para trabajar en grupo,

algunas recomendaciones.

6. Afrontar conflictos para avanzar.
7. Pistas para la gestion

de los liderazgos y la diversidad.
8. Recomendaciones para

el trabajo en equipo.

9. Coordinacién y trabajo

en Red con otros agentes sociales.

AR, EVALLAR

Deberemos prestar atencion tanto a las actitudes
durante los trabajos en pequefios grupos, como
la fase de aportaciones, asi como los resultados
obtenidos.
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