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actividad 55¿CÓMO ME AFECTA?
TIPOLOGÍA.
Mi/ nuestra relación con la temática. 

EDAD. 
Desde los 15 años en adelante. 

BREVE DESCRIPCIÓN.
Con esta actividad proponemos partir de una re-
flexión individual a una colectiva sobre cómo nos 
afecta la situación o temática seleccionada para 
el desarrollo de un proceso. 

OBJETIVOS. 
• Resaltar nuestra (mí y con otras) relación con la 
temática.

• Desarrollar capacidades para analizar el entor-
no-contexto críticamente.

DESARROLLO PASO A PASO. 
Para iniciar esta actividad colocaremos un papel 
continuo en la pared, con un icono en el centro 
(asegurándonos que quede bastante espacio li-
bre alrededor).

Posteriormente aclararemos al grupo que ese 
icono representa a cada una de ellas y ellos. 

A continuación repartimos posits en los que de-
ben anotar palabras o frases cortas que descri-
ban cómo les afecta el tema. 

El paso siguiente será proponerle al grupo que 
los peguen donde consideren que deberían ir al-
rededor del icono central. Una vez estén todos 
colocados se les invita a mirar todo el resultado, 

pueden cambiar sus posits de posición si así lo 
consideran.

Para finalizar procedemos a un análisis colectivo 
respondiendo a algunas cuestiones tal cómo:
¿Han ordenado espacialmente de alguna manera 
las aportaciones?
En caso afirmativo ¿por qué?
¿Hay aspectos que coinciden?
¿Cuáles?
¿Qué emoción os genera?
¿Son iguales para todos los que habéis descrito 
ese aspecto?
¿Por qué creéis que sucede esto?

Y aquellas que se consideren oportunas. Convie-
ne ir recogiendo las aportaciones más relevantes.

TEMPORALIZACIÓN. 
Una sesión de 55 minutos.

MATERIALES. 
Papel continúo, rotuladores, post-its y papelógra-
fos. 

A TENER EN CUENTA. 
Debemos prestar especial atención a los com-
portamientos sexistas en esta actividad. Por otro 
lado es altamente recomendable el desarrollo de 
la técnica. “Yo cambio, mi  entorno cambia” como 
complemento.  

PARA EVALUAR.
Prestar atención al respeto por las aportaciones 
de las otras personas, a la participación de todas 
las personas del grupo, los resultados obtenidos.


